
Fachärztin/Facharzt mit Schwerpunktbezeichnung 
Neuropädiatrie in Voll- oder Teilzeit (mind. 75 %)

Die Neuropädiatrie der DRK-Kinderklinik Siegen ist eine etablierte und traditionsreiche Fachabteilung mit großem regionalem Einzugsgebiet und enger 
Vernetzung mit den umliegenden Schwerpunktkliniken. 
Wir verbinden moderne neuropädiatrische Medizin mit kurzen Wegen, hoher fachlicher Expertise und einem kollegialen Miteinander. Durch die enge 
Zusammenarbeit unterschiedlichster Fachbereiche unter einem Dach bieten wir ein besonders spannendes und vielseitiges Arbeitsumfeld mit hoher 
medizinischer Qualität.
Darauf können Sie sich freuen
Bei uns erwartet Sie ein modernes, breit aufgestelltes neuropädiatrisches Umfeld mit vielfältigen diagnostischen und therapeutischen Möglichkeiten:

• 5 EEG-Plätze inklusive Langzeit-Video-EEG mit über 3.000 Ableitungen pro Jahr
• Neurophysiologischer Messplatz (NLG, evozierte Potentiale)
• Anerkanntes Epilepsiezentrum der DGfE
• Neuromuskuläres Zentrum der DGM
• Volle Weiterbildungsbefugnis für den Schwerpunkt Neuropädiatrie
• Möglichkeit zum Erwerb bzw. Ausbau des EEG-Scheins
Enge interdisziplinäre Zusammenarbeit im Haus mit:
• Kinder- und Jugendpsychiatrie
• Sozialpädiatrischem Zentrum (SPZ)
• Kinderneuroorthopädie
• Kinderintensivstation und Neonatologie Level 1
• Kinderpalliativteam und Kinder-Palliativstation mit Beatmungsplätzen

Ihre Schwerpunkte bei uns
• Ambulante und stationäre Versorgung akut und chronisch neurologisch erkrankter Kinder und Jugendlicher
• Diagnostik und Therapie eines breiten neuropädiatrischen Spektrums, insbesondere: Epilepsien (inkl. ketogener Diät), Multiple Sklerose, 

Zerebralparesen, Neuromuskuläre Erkrankungen und Stoff wechselerkrankungen
• Supervision und Ausbildung von Assistenzärztinnen und Assistenzärzten
• Beteiligung an der Weiterbildung von Studierenden
Das bringen Sie mit
• Facharztanerkennung für Kinder- und Jugendmedizin
• Schwerpunktbezeichnung Neuropädiatrie
• EEG-Schein
• Freude an interdisziplinärer Zusammenarbeit und an der Weitergabe von Wissen
• Empathie, Engagement und Teamgeist
Das bieten wir Ihnen
• Starkes Miteinander und Kommunikation auf Augenhöhe
• Leistungsgerechte Vergütung
• Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten
• Betriebliche Altersvorsorge, Betriebssport sowie vielfältige Mitarbeitervorteile des DRK

Wir freuen uns über Ihre Bewerbung oder eine unkomplizierte Vorabanfrage an die Chefärztin, 
Frau Dr. Lyding, 0271/2345518, Sigrid.Lyding@DRK-Kinderklinik.de. 

Bewerbungen richten Sie bitte an die Personalabteilung der DRK-Kinderklinik Siegen.
DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH ● Personalabteilung ● Wellersbergstr. 60 ● 57072 Siegen

www.drk-kinderklinik.de ● www.linkedin.com/company/drk-kinderklinik-siegen-ggmbh

„Kinder sind keine kleinen Erwachsenen!“

Die DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH ist eine Einrichtung des Deutschen Roten Kreuzes. In der kinder- und familienfreundlichen Atmosphäre versorgen wir 
jährlich rund 6.900 Patienten stationär und fast 76.000 Patienten ambulant. Jährlich werden etwa 2.450 OPs und 700 ambulante Eingriff e durchgeführt sowie rund 
12.000 Notfallpatienten vorstellig. Unsere Klinik mit 158 Betten umfasst die Fachbereiche Neonatologie, Päd. Intensivmedizin, Palliativmedizin, Neuropädiatrie, 
Kinderchirurgie, KJP, SPZ und eine große Allgemeinpädiatrie. Unsere modern ausgestattete Fachklinik für Kinder und Jugendliche ist akademisches Lehrkranken-
haus der Universitäten Bonn, Gießen/Marburg, Rotterdam Erasmus Medicalcenter.  Seit über 100 Jahren sind wir 24 Stunden am Tag, 365 Tage im Jahr für unser 
besonders wertvolles Klientel da - Kinder und Jugendliche. Zum nächstmöglichen Zeitpunkt suchen wir Sie!


