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Deutsches Rotes Kreuz +

Mehr als ein Job - mach es zur #herzenssache
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Die DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH ist eine Einrichtung des Deutschen Roten Kreuzes.
In der kinder- und familienfreundlichen Atmosphare versorgen wir jahrlich rund 6.600 Patienten
stationar und Uber 72.500 Patienten ambulant. Jahrlich werden etwa 2.500 OPs und 700 ambulante
Eingriffe durchgefihrt. Seit Gber 100 Jahren sind wir 24 Stunden am Tag, 365 Tage im Jahr fir unser
besonders wertvolles Klientel da - Kinder und Jugendliche.

Stellvertretende Stationsleitung (m/w/d)

fur die Intensivstationen gesucht
(zum nachstmoglichen Zeitpunkt)

Was wir Dir bieten:

. Eine strukturierte und qualifizierte Einarbeitung

. Freistellung zur Teilnahme an umfangreichen internen und externen Fort- und Weiterbildungen

. Individuelle Férderung zur fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung

. Weiterbildung fur Fachgesundheits- und Kinderkrankenpflege Intensiv/Anasthesie

. Ein abwechslungsreiches Tatigkeitsfeld

. Ein modernes Arbeitsumfeld

. Ein starkes Miteinander und Kommunikation auf Augenhdhe

. Leistungsgerechte Vergitung auf Grundlage des TVAD

. Betriebliche Altersvorsorge, Betriebssport sowie vielfaltige Mitarbeitervorteile

Was Du mitbringst:

. Eine abgeschlossene Ausbildung zur/zum Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger*in oder
Pflegefachfrau/Pflegefachmann mit der Vertiefung Padiatrie

. Wiinschenswert: Fachweiterbildung padiatrische Intensivpflege und Anasthesie

. Abgeschlossene Weiterbildung zur Leitung einer Station oder eines Funktionsbereiches oder aber das
Interesse, diese von uns unterstitzt zu absolvieren

. Engagement, Motivation und Freude an der Arbeit mit Kindern

Wo Du uns unterstiitzen kannst:

. Auf unserer Intensivstation mit angeschlossenem Perinatalzentrum Level 1 fir die Versorgung von
intensivpflegepflichtigen Patienten/innen von 0-18 Jahren sowie Frih- und Neugeborenen

. Als Stationsleitung bei der Organisation des Stationsalltags, bei der Personaleinsatzplanung, dem

Ausfallmanagement und der strukturellen Gestaltung Deines Arbeitsumfeldes

Interessiert? Dann sende deine Bewerbung an:

DRK-Kinderklinik gGmbH e Personalabteilung e Wellersbergstr. 60 e 57072 Siegen
bewerbung@drk-kinderklinik.de e www.drk-kinderklinik.de

Fir weitere Informationen steht die Pflegedirektion unter Tel.: 0271 / 2345-632 bzw. -642 oder
pflegedirektion@drk-kinderklinik.de gerne zur Verfligung.




